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STATUTUL  PARTIDULUI  DEMOCRAŢIE, ADEVǍR, 

ROMÂNISM 

 

 

CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE                                 

 

Art. 1. Partidul DEMOCRAŢIE, ADEVǍR, ROMÂNISM este un partid politic, persoană juridică de 

drept public, organizat în conformitate cu prevederile Constituţiei României şi a Legii partidelor politice 

nr. 14/2003.   

Art. 2. Denumirea  integrală şi prescurtată a partidului. 

1. Denumirea integrală a partidului este: PARTIDUL DEMOCRAŢIE, ADEVǍR, ROMÂNISM  

2. Denumirea prescurtată a partidului este: DAR 

Art. 3. Semnul permanent al partidului. 

1. Semnul permanent al partidului (sigla) este reprezentat de literele D, A și R, scrise în această ordine, cu 

litere mari, cu fontul Times New Roman 100, bold, culoarea galben (Red255, Green255, Blue0). Aceste 

litere sunt scrise intr-un patrulater al carui fond este de culoare violeta (Red250, Green112, Blue144). 

(2) Reprezentarea grafică a semnului permanent este reprodusă în anexa 1, parte integrantă a prezentului 

statut. 

(3) Semnul electoral al partidului este identic cu semnul permanent, cu excepţia cazului în care Biroul 

Naţional decide folosirea unui semn electoral diferit de semnul permanent cu respectarea art.25 din Legea 

14/2003. 

Art. 4.Sediul central al partidului este în Tg-Jiu, strada Victoriei, nr.56, Bl. 56, Sc.3, Ap.1, Judetul Gorj. 

 

CAPITOLUL 2. SCOPUL SI OBIECTIVELE 

Art. 5. Partidul DAR are doar obiectiv  politic care îşi propune că. dacă va ajunge la putere, în urma unor 

alegeri legislative, prin legislaţia pe care o va adopta să contribuie la consolidarea democraţiei în ţara 

noastră şi pe cale de consecinţă  să crească  încrederea românilor  în instituţiile statului.  

Art. 6. Toate acţiunile  partidului  DAR  vor  avea  ca obiectiv  binele general al  poporului român, 

indiferent de etnie, credinţă, sex, vârstă, apartenenţă politică.. 
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CAPITOLUL 3. PLATFORMA ELECTRONICA 

Art.7: Platforma electronică 

1.DAR deţine şi administrează o platforma electronică destinată membrilor săi, având ca scop uşurarea 

comunicării interne, înscrierea membrilor, afişarea documentelor partidului; 

2.apartenenţa la DAR, prin intermediul platformei electronice,  este reglementata printr-un regulament de 

organizare şi funcţionare, aprobat de Biroul Naţional  (BN). 

3.administrarea platformei electronice este asigurată de un departament tehnic aflat sub autoritatea directă 

a BN. Acesta răspunde de protecţia datelor personale, de funcţionarea platformei. 

4.platforma electronică poate fi folosită pentru desfăşurarea unor etape preliminare ale alegerilor interne, 

strângerea de semnături, validarea candidaturilor, transmiterea de mesaje din partea conducerii partidului.  

 

CAPITOLUL 4. MEMBRII PARTIDULUI DAR 

 

Art. 8. Poate fi membru al DAR orice cetăţean român,  care este dispus sa depună un jurământ religios, pe 

Biblie sau altceva  funcţie de confesiunea lui religioasă,  înregistrat audio-video, jurământ al cărui text se 

găseşte in Anexa nr.2  şi care îndeplineşte cumulativ următoarele condiţii: 

1.are drept de vot; 

2.nu i-a fost interzisă prin lege asocierea politică; 

3.aderă la statutul, programul şi procedurile interne ale DAR, pe care se angajează să le respecte; 

4.are un comportament moral şi demn în viaţa politică  şi  privată; 

Art.9. Pentru a deveni membru DAR, cel interesat completează o cerere,  prin accesarea platformei 

electronice.   

Art.10. Cererea va fi direcţionată automat către organizaţia locală în raza căreia solicitantul îşi are 

domiciliul. Dacă o astfel de organizaţie nu există, cererea va fi redirecţionată către Biroul Filialei 

Judeţene iar dacă nicio astfel de organizaţie nu există, ea va fi redirecţionată către Biroul Naţional. 

Art.11. In cateva zile,  persoana care a accesat platforma electronica,  va fi contactată de o persoana din 

partea DAR şi de comun acord  vor stabili paşii următori care trebuie parcurşi pentru a deveni membru 

DAR: virarea cotizatiei  şi depunerea jurământului. 

Art.12. Data la care se depune jurământul, reprezintă practic data înscrierii în partid. In urma depunerii 

jurământului, care va fi filmat, persoana respectivă va deveni membru DAR ocazie cu care platforma  

electronică îi va atribui un cod unic format din 24 de numere obţinut cu un altgoritm matematic  sofisticat 

de criptare,  care va face posibilă distingerea dintre un juramânt real, de unul contrafăcut (eventual creat  

cu inteligenţa artificială). 

Art.13. In cazul respingerii cererii de aderare la DAR, decizia se va comunica solicitantului în termen de 

max. 30 zile. Ea va fi comunicată prin poştă la adresa indicată de documente sau prin email sau telefonic. 

Art.14. Informaţiile de înscriere în partid nu se înstrăinează altcuiva. 
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Art. 15.Membrii DAR pot face parte dintr-o singură organizaţie locală, de acelaşi nivel, în care îşi 

desfăşoară activitatea. 

Art.16. Informaţiile persoanei care a aderat la DAR vor fi trecute în Registrul de evidenţă al membrilor 

partidului. 

Art.17. Contestarea deciziilor de aprobare sau de respingere a cererii de aderare 

Împotriva deciziei de aprobare a cererii, orice membru poate formula contestaţie în termen de 10 zile 

calendaristice de la data aprobării cererii, care se judecă de Comisia Judeteana de Arbitraj sau după caz 

Comisia Nationala de Arbitraj care în termen de max. 30 de zile comunică decizia. Decizia adoptată va fi 

definitivă. 

 

CAPITOLUL 5. DREPTURILE SI INDATORIRILE MEMBRILOR PARTIDULUI. 

 

Art.18. Membrii partidului DAR au următoarele drepturi: 

1.să participle la toate activităţile organizate de partid şi la adoptarea hotărârilor forurilor din care fac 

parte; 

2.la iniţiativă politică care va fi examinată şi dezbătută în forurile competente  de la nivelul partidului; 

3.să aibă acces la informaţiile privitoare la activitatea partidului; 

4.să aleagă persoane în funcţii de conducere. 

5.să fie aleşi în funcţii de conducere dacă au o vechime în partid de cel puţin 3 luni şi au cotizaţia la zi 

plătită. 

6.să-şi exprime opiniile în mod liber asupra problemelor dezbătute. 

 

Art.19. Indatoririle membrilor DAR : 

Membrii paridului DAR au următoarele îndatoriri: 

1.să  cunoască programul, statutul, codul de conduită, regulamentele interne ale partidului şi să le 

respecte; 

2.să respecte hotărârile adoptate de forurile partidului; 

3.să participe la activităţile desfasurate de organizaţia din care face parte 

4.să exercite cu cinste şi corectitudine funcţiile publice în care au fost aleşi sau numiţi; 

5.să păstreze confidentialitatea documentelor cu caracter intern; 

7.să plătească cotizaţia lunar. Membrii partidului care nu au plătit la zi cotizaţia pierd dreptul la vot  şi nu 

pot fii aleşi în funcţii de conducere. 

8.să nu prejudicieze, prin luări de poziţie publice, interesele legitime ale DAR şi ale membrilor săi; 
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9.să aibă un comportament moral şi demn în societate, să nu aibă un comportament înjurios sau 

calomniator la adresa unui membru DAR; 

Art.20 Pierderea calităţii de membru al partidului DAR 

Pierderea calităţii de membru al partidului DAR se produce în următoarele situaţii: 

1.demisie;     

2.excludere din partid, în condiţiile prevăzute de prezentul statut; 

3.deces; 

4.alte cazuri prevăzute expres în statut 

 

 

 

CAPITOLUL 6. SANCTIUNILE DISCIPLINARE SI PROCEDURILE PRIN CARE SE 

POT APLICA MEMBRILOR  

 

Art.21. Membrii partidului vor răspunde disciplinar dacă: 

1.falsifică, sustrag ori distrug documente ale partidului; 

2.comit fapte care dăunează imaginii partidului 

3.li s-a interzis prin hotărâre judecătorească definitivă exercitarea drepturilor politice 

4.manifestă insubordonare faţă de deciziile partidului, prin declaraţii publice, prin alt vot decât linia 

partidului 

Art.25. Sancţiunile şi răspunderea politică. 

Sancţiunile care pot fi aplicate pentru abaterile disciplinare sunt: 

1.avertismentul scris; 

2.votul de blam; 

3.retragerea sprijinului politic pentru funcţia publică dacă a beneficiat de susţinerea politică a DAR; 

4.suspendarea din funcţiile de conducere sau interzicerea dreptului de a candida; 

5.excluderea din DAR. 

Art.26. Autosuspendarea membrilor DAR. 

1.In cazul numirii sau alegerii unui membru DAR în funcţii incompatibile cu calitatea de membru de 

partid, acesta are obligaţia de a depune o cerere de autosuspendare în max. 30 de zile , din momentul 

apariţiei incompatibilităţi. 
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2.După expirarea incompatibilităţii, membrul suspendat va depune o cerere de reactivare a calităţii de 

membru DAR, care va trebui rezolvată în termen de 30 de zile de BN. 

Art.24.  

1.Sancţiunile prevăzute de art.22 alin. 1), 2),4) şi 5) pot fi dispuse de Biroul Filialei  Locale pentru 

membrii fără funcţii de conducere/arbitraj/control sau fără funcţii sau demnităţi publice. 

2.Sancţiunile prevăzute de art.22 alin.1), 2), 3), 4), 5) pentru membrii cu funcţii de 

conducere/arbitraj/control sau demnităţii publice , pot fi dispuse numai de către Biroul Filialei Judeţene 

sau de către Biroul Naţional. Biroul Filialei  Locale poate emite doar un aviz consulativ. 

3.Sancţiunile prevăzute de art.22 alin. 1), 2), 3), 4), 5) pentru membrii cu funcţie de 

conducere/arbitraj/control  la nivel judeţean în partid ori funcţii sau demnităţi publice la nivel 

Judeţean/Municipiul Bucureşti, pot fi dispuse numai de către Biroul Naţional. 

4.Sancţiunile prevăzute de art.22 alin. 1), 2), 3), 4), 5) pentru membrii cu funcţii de 

conducere/arbitraj/control la nivel naţional în partid ori funcţii publice sau politice la nivel naţional (exp.: 

parlamentari, minştrii, secretari de stat sau asimilaţi) pot fi dispuse numai de Consiliul Politic. Biroul 

Naţional poate emite doar un aviz consultativ. 

5.Dacă în termen de 30 de zile de la data primirii sesizării, în cazurile prevăzute de art.24, alin.1), 2), 3), 

4) de mai sus, biroul sesizat şi în măsură să se pronunţe cu privire  la sancţiune, nu emite nicio decizie, 

acesta îşi pierde dreptul de a se pronunţa cu privire la sesizare şi are  obligaţia  a-şi declina competenţa şi 

de a transmite speţa spre judecare Comisiei de arbitraj corespondente. 

6.Membrii suspendaţi din orice motive pe o perioadă mai mare de un an, pot fi excluşi din partid prin 

decizia Biroului Filialei Locale. 

7.Sancţiunile dispuse împotriva membrilor DAR pot fi contestate la organele de arbitraj conform 

atribuţiilor fiecărui organ arbitral menţionat în prezentul statut, în termenul de decădere de 15 zile de la 

comunicarea deciziei de sancţionare. 

8.In situaţia în care sancţiunile au fost dispuse împotriva membrilor DAR de către comisiile arbitraj în 

urma decăderii organelor executive  din termenul de 30 de zile prevăzut de alin. 5) al acestui articol, 

acestea pot fi contestate la organele de arbitraj de recurs conform atribuţiilor fiecărui organ arbitral 

menţionate în prezentul statut, în termenul de decădere de 30 de zile de la comunicarea hotărârii de 

sancţionare. 

9.Organul de arbitraj, atât în cazul judecării inţiale în urma decăderii din termen a organului executiv din 

dreptul de a se pronunţa cât şi în cazul contestării unui organ executiv, se pronunţă respectând dreptul la 

apărare şi opinie a celor în cauză, precum şi Regulamentul Comisiilor de Arbitraj elaborat de Comisia  

Naţională de Arbitraj al DAR şi aprobată de Consiliul Politic. 

10.Până la soluţionarea  definitivă a contestaţiei, decizia de sancţionare emisă  în termen de organele 

executive (sau hotărârea comisiei de arbitraj sesizată în urma decăderii din termen a organului executiv 

din dreptul de a se pronunţa) produce efecte depline. Dacă o contestaţie a fost admisă (în sensul emiterii 

unei hotărâri de către Comisia de arbitraj de fond), organele de conducere ale organizaţiei locale, judeţene 

sau organele de conducere la nivel naţional au obligaţia repunerii cu celeritate în toate drepturile a 

membrului DAR sancţionat în mod nestatutar. Repunerea în toate drpturile se realizează în maxim 15 zile 

calendaristice de la data comunicării hotărârii  de admitere a contestaţiei. 
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11.Deciziile organelor de arbitraj pronunţate în recurs sau rămase definitive prin nerecurare sunt 

definitive la nivelul partidului. Doar cei care au epuizat căile interne de contestare se pot adresa justiţiei 

statale. 

12.Toate sancţiunile vor fi dispuse cu respectarea dreptului la apărare. 

13.Pierderea calităţii de membru DAR are loc după trecerea termenului de contestare a deciziei de 

excludere sau de constatare a încetării calităţii  de membru, sau după respingerea contestaţiei. In toate 

cazurile, începând cu data deciziei de excludere sau de constatare a încetării calităţii de membru, acesta 

este suspendat de drept. 

 

 

CAPITOLUL 7. ORGANIZATIILE PARTIDULUI. 

 

Art.25. Organizaţiile partidului există la următoarele nivele: 

1.nivelul local 

2.nivelul judeţean 

3.nivelul national 

 

Art.26. Filiale locale. 

1.Filiala locală grupează toţi membrii care au domiciliul în localitatea respectivă. Ea se constituie cu un 

număr de cel puţin 5 membrii în comune, cel puţin 7 membrii la nivel de oraşe, sectoarele Municipiului 

Bucuresti sau în Diaspora în ţările sau grupurile de tari prevazute în Anexa 3 la Statut şi cel puţin 10  

membrii în municipiile de judeţ sau Municipiul Bucuresti. 

2.Filialele locale se infiinteaza prin decizia Biroului Judetean, respectiv a Municipiului Bucuresti sau prin 

decizia Biroului National  in situatia in care nu exista astfel de filiale judetene. 

3.In termen de 30 de zile de la constituirea prin orice procedura statutara a unei filiale locale, Biroul 

Filialei Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti, sau Biroul National  daca organele antementionate 

nu exista, convoaca si organizeaza Adunarea Generala a Filialei Locale in care se alege componenta 

organelor de conducere, arbitraj si control al filialei locale. 

 

Art.27. Filiale judeţene. 

1.La nivelul fiecărui judeţ funcţionează o filială judeţeană, care are în subordine toate organizaţiile locale 

din judeţ, al cărei sediu se va afla în localitatea de  reşedinţă a judeţului, respectiv a Municipiului 

Bucuresti. 

2.Organizatia Diaspora se organizeaza distinct, cu structura, sub-structura si organe corespunzatoare unei 

filiale judeten. Oriunde se regasesc in prezentul statut mentiuni la filiala judeteana, acestea  se considera 

facute si la Organizatia Diaspora. 
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3.In termen de cel mult 6 luni de la constituirea filialei locale in judete, respectiv a Municipiului  

Bucuresti, Biroul National  al DAR organizeaza Conferinta de constituire a Filialei Judetene, respectiv a 

Municipiului Bucuresti. 

4.Numarul delegatiilor filialei locale la Conferinta de constituire a Filialei Judetene, respectiv a 

municipiului Bucuresti, este stabilit de Biroul National  al DAR. 

 

Art.28. Autonomie şi subordonare. 

1.Filialele locale sau judetene ale  partidului DAR au autonomie, în conformitate cu prevederile statutului 

şi cu hotărârile forurilor superioare, prin: 

1.aleg propriile persoane în conducere; 

2.aleg delegaţii la conferinţe şi congres; 

3.desemnează delegaţii pentru funcţii publice; 

4.organizaţiile teritoriale se subordonează organelor de conducere organizate la nivel superior; 

 

CAPITOLUL 8. FORURILE DE CONDUCERE ALE FILIALELOR LOCALE 

 

Art.29. Organele de conducere, arbitraj si control al filialei locale sunt: 

1.Adunarea Generala a Filialei Locale 

2.Biroul Filialei Locale 

3.Presedintele Filialei Locale 

4.Vicepresedintele Filialei Locale 

5.Comisia Locala de Arbitraj 

6.Cenzorul 

 

Art.30 Adunarea Generală a Filialei Locale este organul de conducere suprem al filialei locale si este 

constituita din totalitatea membrilor acesteia. 

1.Adunarea Generala a Filialei Locale se intruneste ordinar cel putin o data la 2 ani si extraordinar oricand 

se convoaca statutar. 

2.Adunarea Generala a Filialei Locale se convoaca prin decizie a Biroului Filialei Locale, a Presedintelui 

Filialei Locale, la cererea unei treimi din membrii filialei locale, prin decizie a Biroului Filialei Judetene 

sau prin decizie a Biroului National. 
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3.Deciziile din cadrul Adunarilor Generale ale filialelor locale din Diaspora se vor lua doar prin vot 

electronic, printr-o platforma digitala care ofera un nivel rezonabil de securitate privind integritatea si 

secretul votului. 

4.Adunarea Generala a Filialei Locale este valabil constituita cu un cvorum de jumatate plus 1din totalul 

membrilor cu drept de vot ai Filialei Locale. Daca la prima convocare nu s-a reusit atingerea cvorumului 

de jumatate plus 1 din totalul membrilor se va proceda in termen de max 21 de zile  la convocarea din nou 

a Adunarii Generale a Filialei Locale. In acest caz, Adunarea Generala a Filialei Locale va fi valabil 

constituita  indiferent de cvorumul prezent. 

Art.31. Adunarea Generala a Filialei Locale  are următoarele atribuţii: 

1.dezbate şi aprobă raportul biroului de conducere şi analizează activitatea întregii organizaţii de la 

precedenta adunare generala şi aprobă direcţiile de acţiune viitoare; 

2.dezbate orice problemă care este în competenţa organizaţiei şi aprobă hotărâri privind activitatea 

acestuia. 

3.stabileste numarul de membrii al biroului filialei  locale si alege BFL 

4.alege preşedintele, vicepresedintele biroul filialei locale numai prin vot secret;. 

5.dezbate raportul financiar pentru anul care a trecut, executa descărcarea de gestiune financiă pentru 

execuţia bugetară şi aprobă bugetul de venituri şi cheltuieli pentru anul următor, în cazul organizaţiilor 

locale care au gestiune financiară. 

 

Art.32 Biroul Filialei Locale (BFL). 

1.Biroul Filialei Locale este compus din 3-10 membrii, numarul de membrii fiind stabilit de Adunarea 

Generala a Filialei Locale. 

2.Sedintele BFL  sunt convocate de Presedintele Filialei Locale sau de cel putin o trime din numarul 

membrilor BFL. 

3.Sedintele BFL sunt valabil desfasurate daca au cvorum jumatate plus 1 din totalul membrilor BFL.  

 

Art.33. Biroul Filialei  Locale sau de sector, are următoarele atribuţii: 

1.coordonează activitatea politică a organizaţiilor şi filialelor componente între întrunirile BFL; 

2.primeşte cererile de înscriere în partid şi înmânează membrilor organizaţei carnetul de membru al 

partidului 

3.ţine evidenţa membrilor şi urmăreşte încasarea cotizaţiilor; 

4.prezintâ periodic rapoarte de activitate şi alte date solicitate de conducerea filialei judeţene; 

5.desemnează reprezentanţii în birourile electorale ale secţiilor de votare şi ale circumscripţiilor locale; 

6.organizează şi conduce campania electorală în zona sa de activitate; 

7.propun candidaturile pentru alegerile locale; 
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8.numeşte şeful campaniei electorale locale; 

9.stabileşte structura de personal angajat pentru necesităţile de funcţionare a filialei locale; 

 

Art.35. Preşedintele filialei locale. 

Preşedintele filialei locale are următoarele atributii: 

1.asigura conducerea executiva a activitatii  filialei locale; 

2.convoacă biroul  filialei locale; 

3.conduce şedinţele BFL la care participă; 

4.depune listele cu candidaţi, după prealabila aprobare a biroului filialei judeţene. 

5.este membru de drept al Biroului Filialei Locale 

 

Art.36. Vicepresedintele Filialei Locale; 

1.este membru de drept al Biroului Filialei Locale 

2.poate prelua, prin mandat acordat de Presedintele Filialei, oricare din atributiile Presedintelui Filialei 

Locale. 

Art.37 In filiale locale cu mai putini de 10 membrii, se alege un raportor de arbitraj care are ca atributii 

inregistrarea cazurilor de competenta arbitrajului local si trimiterea plangerilor cu toata documentatia 

aferenta  catre comisia de arbitraj a organizatiei filialei judetene competenta sa actioneze ca si Comisie de 

arbitraj locala si pentru filiala locala in cauza. Raportorul este ales pe o perioada de cel mult 4 ani. 

1.In cazul filialelor locale cu mai mult de 10 membrii, Adunarea Generala a Filialei Locale alege o 

Comisie Locala de Arbitraj compusa din 3 membrii care va functiona dupa Regulamentul Comisiilor de 

Arbitraj elaborat de Comisia Nationala de Arbitraj a DAR si aprobat de Biroul National. 

2.Lucrarile Comisiei Locale de Arbitraj sunt valide doar cu un cvorm de minimul 2 membrii. 

3.In cazul sesizarilor ce privesc deciziile organelor de conducere sau control al Filialei Locale, Comisia 

Locala de Arbitraj se poate pronunta strict cu privire la respectarea prevederilor prezentului statut si ale 

procedurilor DAR. 

4.Hotararile Comisiei Locale de Arbitraj pot fi atacate doar la Comisia Judeteana de Arbitraj. 

Art.38. Comisia Locala de Arbitraj are urmatoarele atributii: 

1.solutioneaza, cu respectarea dreptului la opinie a tuturor partilor si a dreptului la aparare, diferendele 

intre membrii filialei locale, precum si cele din organele de conducere ale filialei locale si membrii sai. 

Sesizarile se adreseaza Comisiei Locale de Arbitraj in termenul de decadere de 30 de zile de la data 

diferendului; 

2.solutioneaza contestatiile impotriva sanctiunilor dispuse de Biroul Filialei Locale. 
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3.Comisia Locala de Arbitraj are obligatia ca, inainte de a proceda la solutionarea unei contestatii  sau a 

unui diferend, sa propuna partilor si sa depuna toate eforturile pentru impacarea lor prin medierea 

Comisiei de Arbitraj. 

Art.40 Cenzorul Filialei Locale este ales de Adunarea Generala a Filialei Locale pentru un mandat de cel 

mult 4 ani doar pentru Filialele Locale care au patrimoniu. 

1.Functia de cenzor poate fi detinuta de aceeasi persoana pe o perioada de max. 10 ani. 

2.Cenzorul Filialei Locale nu poate fi membru al Biroului Filialei Locale sau al Comisiei Locale de 

Arbitraj. 

3.Cenzorul Filialei Locale verifica activitatea financiara a filialei locale si gestionarea patrimoniului 

acesteia. 

 

 

CAPITOLUL 9. FORURILE DE CONDUCERE ALE FILIALELOR  JUDETENE, 

RESPECTIV A MUNICIPIULUI BUCURESTI SI DIASPORA 

 

 

Art.41. Filiala Judeteana, respectiv a Municipiului Bucuresti, se constituie din totalitatea filialelor locale 

de pe raza judetului, respectiv a Municipiului Bucuresti. 

1.Organizatia Diaspora se organizeaza distrinct, cu structura, sub-structura si organe corespunzatoare unei 

filiale judetene. Oriunde se regasesc in prezentul statut mentiuni la filiala judeteana, acestea se considera 

facute si la Organizatia Diaspora. 

2.In termen de cel mult 6 luni de la constituirea primei filiale locale in judet, respectiv in Municipiul 

Bucuresti, Biroul National  al DAR, organizeaza Conferinta de Constuire a Filialei Judetene, respectiv a 

Municipiului Bucuresti. 

3.Numarul delegatilor fiecarei filiale locale la Conferinta de Constituire a Filialei Judetene respectiv a 

Municipiului Bucuresti, este stabilit de Biroul National  DAR. 

4.Conferinta Constitutiva a Filialei Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti, stabileste componenta 

organelor de conducere, arbitraj si contriol ale filialei judetene, respectiv a municipiului Bucuresti. 

 

Art.44. Organele de conducere, arbitraj si control al Filialei Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti, 

sunt: 

1.Conferinta Filialei Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti; 

2.Biroul Filialei Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti; 

3.Presedintele Filialei judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti; 

4.Vicepresedintii Filialei Judetene, respectiv ai Municipiului Bucuresti; 
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5.Comisia Judeteana de Arbitraj, respectiv a Municipiului Bucuresti; 

6.Comisia Judeteana de Cenzori, respectiv a Municipiului Bucuresti; 

Art.41 Conferinţa Filialei Judeţeane (inclusiv a filialei Diaspora), respectiv a Municipiului Bucuresti, este 

organul de conducere al filialei judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti. 

1.Conferinta Filialei Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti, se intruneste cel putin o data la 4 ani; 

2.Conferinta Filialei judetene, repectiv a municipiului Bucuresti, este formata din delegati ai tuturor 

filialelor locale. 

3.Conferinta Filialei Judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, se convoaca prin decizie a Biroului 

Filialei judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, prin decizia Presedintelui Filialei Judetene/ 

Municipiului Bucuresti, la cererea unei treimi din Birourile Filialelor Locale, sau prin decizie a Biroului 

National de Conducere al DAR. 

4.Numarul delegatilor corespunzatori filialei locale la Conferinta Filialei judetene, respectiv a 

Municipiului Bucuresti, este stabilit conform principiului respectarii proportionalitatii numarului de voturi 

obtinut la ultimele alegeri de catre fiecare filiala locala, dar asigurand in acelasi timp participarea de 

reprezentanti din fiecare filiala locala. 

5.In scopul calculului numarului de delegatii corespunzator fiecarei filiale locale din Diaspora, in 

completarea prevederilor alineatului 4) de mai sus, in cazul voturilor pentru care nu se poate 

identificateritoriul de pe care provin, precum cele exprimate postal si expediate in Romania,acestea se vor 

imparti proportional conform numarului de persoane inscrise pentru acesttip de vot in fiecare teritoriu 

corespondent fiecarei filiale locale Diaspora. In cazul in care nici acest numar nu poate fi determinat, 

aceste voturi vor fi alocate prin distributie egala in toate filialele Diaspora. 

6.Conferinta Filialei Judetene este valabil constituita cu un cvorum de jumatate plus 1 din totalul celor 

care o formeaza conform alineatelor de mai sus, ori, in cazul in care ordinea de zi contine numai subiecte 

asupra carora statutul permite votul electronic, este valabil constituita daca si-au exprimat votul jumatate 

plus unul din totalul celor care o formeaza. Daca la prima convocare nu s-a reusit atingerea cvorumului de 

jumatate plus unu din totalul care o formeaza, respectiv votul prin mijloace electronice a jumatate plus 

unu din totalul care o formeaza, se va efectua o noua convocare in maximum 21 de zile. In acest caz, 

Conferinta Filialei Judetene este valabil constituita indiferent de cvorumul prezent la data celei de-a doua 

convocari, respectiv indiferent de procentul de exprimare a votului prin mijloace electronice.   

 

Art.42 Conferinţa Filialei  Judeţene, respectiv a Municipiului Bucuresti,  are următoarele atribuţii: 

1.stabileşte strategia politică la nivel Judeţean, respectiv la nivelul Municipiul Bucureşti, în acord cu 

strategia politică Naţională; strategia politică la nivel Judeţean cuprinde prevederi general-valabile la 

nivel Judeţean, fără a cuprinde prevederi specifice unei comune, oraş sau municipiu, care sunt atributul 

strategiei politice a filialei locale; 

2.alege şi revocă, prin vot secret, Biroul Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, 

Preşedintele şi Vicepreşedintii Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, Comisia Judeţeana 

de Arbitraj, respectiv a Municipiului Bucureşti şi Comisia Judeţeană de Cenzori, respectiv a Municipiului 

Bucureşti; 



www.partiduldar.ro Page 13/37 
 

3.alege şi revocă, prin vot secret, lista delegaţilor filialei judeţene, la Congresul DAR; 

4.alege candidaţii pentru alegerile locale la nivel Judeţean, respectiv pentru Municipiul Bucureşti, precum 

şi candidaţii la alegerile locale la nivel local acolo unde nu există filiala locală, conform art. 76 – 77, 

respectiv art.75; 

5.alege candidaţii pentru alegerile parlamentare pentru funcţiile de deputat şi senator în judeţ, respectiv în 

Municipiul Bucureşti, conform art. 78; 

6.analizeaza şi hotărăşte asupra raportului activităţii desfăşurate de biroul Judeţean al organizaţiei 

judeţene / de municipiu de la Conferinţa precedenta şi aprobă programul acestuia pentru perioada 

următoare; 

7.aprobă rapoartele de activitate ale Comisiei judeţene Arbitraj şi ale Comisiei judeţene de Cenzori; 

8.aprobă candidaţii organizaţiei pentru funcţii în cadrul administraţiei publice centrale şi judeţene, 

respectiv candidaţi pentru funcţii în cadrul administraţiei publice la nivelul municipiului Bucureşti, după 

caz, precum şi candidaţii pentru funcţii locale în circumscripţiile unde nu există filiala locală; 

9.adopta hotărâri, în limita competenţelor sale, pentru realizarea Programului Politic al DAR; 

10.adopta rezolutii cu privire la teme de interes la nivelul judeţului sau al municipiului Bucureşti, după 

caz; 

11.orice alte atribuţii date de prezentul statut în sarcina sa. 

 

Art.43 Biroul Filialei Judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti 

(1) Biroul Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti este organismul executiv al filialei 

judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti. Orice referire la Biroul filialei judetene se va interpeta ca 

facand referire si la Biroul filialei judetene Diaspora, mai putin in cazul in care sunt prevazute exceptii in 

prezentul Statut. 

(2) Biroul Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti este compus din 5 – 21 membri, numărul 

de membri fiind stabilit de Conferinţa Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti 

(2`) Biroul Filialei Municipiului București este format din Președintele Filialei Municipiului București, 

minim 6 membri alesi prin vot secret de către toți membrii filialelor locale de pe raza Municipiului 

Bucuresti și din presedinții filialelor locale de pe raza Municipiului București. 

(2’’) Prin excepție de la prevederile alineatului (2) al prezentului articol, Biroul Filialei Județene Diaspora 

este format din 9-21 membri: Președintele Filialei Județene Diaspora, 7 membri aleși de către Conferința 

Filialei Județene Diaspora și președinții Filialelor Locale din Diaspora. Președintele, vicepreședinții și 

membrii aleși ai Biroului Filialei Județene Diaspora sunt incompatibili cu funcția de presedinte al unei 

filiale locale Diaspora. 

(3) Preşedintele şi Vicepreşedintii sunt membri de drept ai Biroului Filialei Judeţene, respectiv al 

Municipiului Bucureşti. 

(4) Mandatul membrilor Biroului Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti este de maxim 4 

ani. Funcţia de Membru al Biroului Filialei  Judeţene/  Bucureşti poate fi deţinută de aceeaşi persoană pe 

o perioada de maxim 10 ani, la calculul acestui termen luându-se în considerare atât anii consecutivi cât şi 

cei neconsecutivi în care a deţinut funcţia. 
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(5) Şedinţele Biroului Filialei Judeţene, respectiv al Municipiului Bucureşti, sunt convocate de 

Preşedintele Filialei Judeţene, respectiv al Municipiului Bucureşti sau de cel puţin o treime din numărul 

membrilor Biroului Filialei Judeţene, respectiv al Municipiului Bucureşti. 

(6) Şedinţele Biroului Filialei Judeţene, respectiv al Municipiului Bucureşti, sunt valabil desfăşurate cu un 

cvorum de 50% plus 1 din totalul membrilor 

(6.1) Biroului Filialei Judeţene/Municipiului Bucureşti, ori, în cazul în care ordinea de zi conţine numai 

subiecte asupra cărora Statutul permite votul prin mijloace electronice, este valabil desfăşurată dacă şi-au 

exprimat votul 50% plus 1 din totalul membrilor Biroului Filialei Judeţene/Municipiului Bucureşti. Dacă 

la prima convocare nu s-a reuşit atingerea cvorumului de 50% plus 1 din totalul membrilor Biroului 

Filialei Judeţene/Municipiului Bucureşti, respectiv votul prin mijloace electronice a 50% plus 1 din totalul 

membrilor Biroului Filialei Judeţene/Municipiului Bucureşti, se va efectua o a doua convocare în termen 

de maximum 21 de zile. Şedinţele Biroului Filialei Judeţene/Municipiului Bucureşti sunt valabil 

desfăşurate indiferent de cvorumul prezent la data celei de-a doua convocări, respectiv indiferent de 

procentul de exprimare a votului prin mijloace electronice. 

(7) Presedintii Comisiei Judeţene de Arbitraj şi Comisiei Judeţene de Cenzori pot fi invitati la şedinţele 

Biroului Filialei Judeţene/Municipiului Bucureşti, fără drept de vot. 

Art. 44. Biroul Filialei Judeţene, respectiv al Municipiului Bucureşti, are următoarele atribuţii: 

1.conduce executiv filiala Judeţeana, respectiv a Municipiului Bucureşti, în intervalul dintre Conferintele 

Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti; 

2.pune în aplicare deciziile de strategie politică Naţională ale Comitetului Politic, şi respectiv de politică 

Judeţeana ale Conferintei Judeţene, inclusiv modul de abordare a campaniilor electorale; 

3.poate convoca Conferinţa Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti şi organizează 

desfăşurarea acesteia; 

4.in vederea organizarii Conferintei Filialei Judeţene, stabileşte numărul de reprezentanţi ai filialelor 

locale la Conferinţa Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, în baza următoarelor criterii: 

procentual, conform numărului de voturi obţinut la ultimele alegeri de fiecare filiala locală, dar asigurând 

în acelaşi timp participarea de reprezentanţi din fiecare filială locală. 

5.aprobă sau respinge cererile de înscriere în DAR în cazul în care nu există filiala locală, conform art. 9 - 

10 din prezentul statut; 

6.propune Conferinţei Filialei Judeţene candidaţii organizaţiei pentru funcţii în cadrul administraţiei 

publice centrale şi judeţene, respectiv candidaţi pentru funcţii în cadrul administraţiei publice la nivelul 

municipiului Bucureşti, după caz, şi candidaţi pentru funcţii în cadrul administraţiei publice locale în 

circumscripţiile unde nu există filiale locale; 

7.aprobă bugetul propriu de venituri şi cheltuieli al Filialei Judeţene/Municipiului Bucureşti şi hotărăşte 

asupra execuţiei acestuia; 

8.dispune sancţiuni conform art. 22 – 24 din prezentul statut; 

9.gestioneaza resursele financiare şi materiale ale filialei judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti prin 

angajarea, lichidarea, ordonanţarea și plata cheltuielilor , prin semnătura președintelui sau a 

responsabilului financiar in baza deciziei luata in cadrul sedintelor sale; 
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10.dispune înlocuirea membrilor cărora le-a încetat calitatea din organele de conducere, control şi arbitraj 

la nivel Judeţean, cu supleanţi. Supleanţii se stabilesc ca înlocuitori întotdeauna în ordinea descrescătoare 

a voturilor pentru funcţia respectivă obţinute de aceştia la ultima Conferinţa a Filialei Judeţene; 

11.validează sau invalidează, nominal, propunerile de candidaţi ale Adunarii Generale ale Filialelor 

Locale pentru alegerile locale, conform art. 75-77. În cazul invalidării, se va emite o motivare scrisă ce va 

putea fi atacata la Comisia Judeţeana de Arbitraj; 

12.în cazul suspendării unui membru DAR care face parte din organele de conducere, arbitraj şi control 

ale filialei judeţene/municipiului Bucureşti, numeşte în persoana supleantului un interimar în locul 

membrului suspendat, pe perioada suspendării; 

13.propune Conferinţei Filialei Judeţene retragerea sprijinului pentru ocupanţii funcţiilor în cadrul 

administraţiei publice judeţene şi la nivelul municipiului Bucureşti, după caz; 

14.orice alte atribuţii date de prezentul statut în sarcina sa. 

Art. 45. (1) Preşedintele Filialei Judeţene ( precum si cel al filialei judetene Diaspora), este ales de 

Conferinţa Filialei Judeţene, pentru un mandat de cel mult 4 ani. Preşedintele Filialei  Municipiului 

Bucureşti, este ales de toti membrii filialelor locale din filiala municipiului Bucuresti .Funcţia de 

Preşedinte al Filialei Judeţene/Municipiului Bucureşti poate fi deţinută de aceeaşi persoană pe o perioada 

de maxim 10 ani, la calculul acestui termen luându-se în considerare atât anii consecutivi cât şi cei 

neconsecutivi în care a deţinut funcţia. 

(2) Preşedintele Filialei este membru de drept al Biroului Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului 

Bucureşti. 

(4) Preşedintele Filialei Judeţene/Daspora/Municipiului Bucureşti va propune, în 3 luni de la preluarea 

mandatului său, un program de activitate, şi va prezenta un raport bianual către Biroul 

Judeţean/Municipal. 

Art. 46. Preşedintele Filialei Judeţene (inclusiv Diaspora) respectiv al Municipiului Bucureşti, are 

următoarele atribuţii: 

1. coordonează activitatea Biroului Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti; 

2. convoacă şi conduce şedinţele Biroului Filialei Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului 

Bucureşti; 

3. reprezinta filiala în relaţiile cu autoritătile publice şi cu terţii. 

4. prin semnatura sa (sau a responsabilului financiar, daca Biroul decide astfel) are loc angajarea, 

lichidarea, ordonanţarea și plata cheltuielilor 

Art. 47. (1) Filiala Judeţeană (inclusiv filiala judeteana Diaspora), respectiv a Municipiului Bucureşti, are 

un număr de 1 – 8 vicepreşedinti, cifra exactă fiind stabilită de Conferinţa Filialei Judeţene, respectiv a 

Municipiului Bucureşti. 

(2) Vicepreşedintii Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, sunt aleşi de Conferinţa Filialei 

Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, pentru un mandat de cel mult 4 ani. 
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(3) Funcţia de Vicepreşedinte poate fi deţinută de aceeaşi pesoană pe o perioadă de maxim 10 ani, la 

calculul acestui termen luându-se în considerare atât anii consecutivi cât şi cei neconsecutivi în care a 

deţinut funcţia. 

(4) Vicepreşedintii Filialei Judeţene, respectiv ai Municipiului Bucureşti, sunt membri de drept ai 

Biroului Filialei Judeţene, respectiv al Municipiului Bucureşti. 

Art. 48. Vicepreşedintii Filialei Judeţene, ai filialei judetene Diaspora, respectiv ai Municipiului 

Bucureşti, au următoarele atribuţii: 

1. îndeplinesc atribuţii specifice stabilite de Conferinţa Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului 

Bucureşti sau de Biroul Filialei Judeţene, respectiv al Municipiului Bucureşti; 

2. pot prelua, prin mandat de la Preşedintele Filialei, oricare dintre atribuţiile Preşedintelui Filialei 

stabilite în art. 40. 

Art. 49. (1) Comisia Judeţeană de Arbitraj, respectiv a Municipiului Bucureşti, este constituită din 5 

membri aleşi de Conferinţa Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, pentru un mandat de cel 

mult 4 ani. Funcţia de Membru al Comisiei Judeţene/Municipiului Bucureşti de Arbitraj poate fi deţinută 

de aceeaşi pesoană pe o perioadă de maxim 10 ani, la calculul acestui termen luându-se în considerare atât 

anii consecutivi cât şi cei neconsecutivi în care a deţinut funcţia. 

(2) Comisia Judeţeană de Arbitraj, respectiv a Municipiului Bucureşti, se organizează şi funcţionează 

doar în baza prezentului statut şi a Regulamentului Comisiilor de Arbitraj elaborat de Comisia Naţională 

de Arbitraj a DAR şi aprobat de Comitetul Politic al partidului. 

(3) În cazul sesizărilor ce privesc diferende între filialele locale privind deciziile organelor de conducere 

sau control ale filialelor locale, şi în cazul sesizărilor cu privire la deciziile organelor de conducere/control 

ale Filialei Judeţene, Comisia Judeţeana de Arbitraj se va putea pronunţa strict cu privire la respectarea 

prevederilor prezentului statut şi ale procedurilor DAR în emiterea deciziilor respective. 

(4) Lucrările Comisiei de Locale de Arbitraj sunt valide numai cu un cvorum minim de 3 membri. 

(5) Hotărârile Comisiei judeţene / Municipiului Bucuresti de Arbitraj pot fi atacate doar la Comisia 

Naţională de Arbitraj şi doar pentru motive de nerespectare a normelor imperative de procedurş ale 

Regulamentului Comisiilor de Arbitraj. 

Art. 50. Comisia Judeţeană de Arbitraj, respectiv a Municipiului Bucureşti, are următoarele atribuţii: 

1.soluţionează, cu respectarea dreptului de opinie al tuturor părţilor şi a dreptului la apărare, diferendele 

între filiale locale, între organele de conducere/arbitraj/control alefilialelor locale, respectiv ale 

Sectoarelor Municipiului Bucureşti, între acestea şi organele de conducere/control ale Filialei Judeţene, 

precum şi între membrii DAR şi organele de conducere/control ale Filialei Judeţene. Sesizările se 

adresează Comisiei Locale de Arbitraj în termenul de decădere de 30 de zile de la data diferendului; 

2.soluţionează contestaţiile împotriva sancţiunilor dispuse de Biroul Filialei Judeţene/ Municipiului 

Bucureşti, conform prevederilor art. 24; 
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3.Comisia Judeţeană de Arbitraj are obligatia ca, înainte de a proceda la soluţionarea unei contestaţii sau a 

unui diferend, să propună părţilor şi să depuna toate eforturile pentru împacarea lor prin medierea 

Comisiei de Arbitraj. 

Art. 51. (1) Comisia de Cenzori a Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, este constituită 

din 3 membri şi este aleasă de Adunarea Generală a Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, 

pentru un mandat de cel mult 4 ani. 

(2) Membrii Comisiei de Cenzori a Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, nu pot fi membri 

ai Biroului Filialei Judeţene, respectiv al Municipiului Bucureşti, sau ai Comisiei Judeţene de Arbitraj, 

respectiv a Municipiului Bucureşti. 

Art. 52. (1) Comisia de Cenzori a Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, verifică activitatea 

financiară a filialei judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, şi gestionarea patrimoniului acesteia. 

(2)Comisia de Cenzori a Filialei Judeţene prezintă rapoartele de activitate Conferinţei Filialei Judeţene. 

 

 

CAPITOLUL 10. FORURILE NATIONALE DE CONDUCERE ALE PARTIDULUI 

 

Art. 53. Organele de conducere, arbitraj şi control ale DAR la nivel naţional sunt: 

1. Congresul; 

2. Comitetul Politic; 

3. Biroul Naţional; 

4. Preşedintele; 

5. Vicepreşedintii; 

6. Comisia Naţională de Arbitraj; 

7. Comisia Naţională de Cenzori. 

Art. 54. (1) Congresul este organul suprem de decizie al DAR. 

(2) Congresul se întruneşte cel puţin odată la 4 ani. 

(3)Congresul cuprinde delegaţi ai tuturor filialelor judeţene, ai filialelor locale de la nivelul Municipiului 

Bucureşti, membrii în funcţie ai Comisiei Naţionale de Arbitraj, ai Comisiei Naţionale de Cenzori, ai 

Biroului Naţional, precum şi Preşedintele DAR. 

(4) Congresul se convoacă prin decizie a Biroului Naţional sau la cererile unei treimi dintre Filialele 

Judeţene exprimate prin decizii ale Birourilor Filialelor Judeţene, respectiv al Municipiului Bucureşti. 
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(5) Numărul reprezentanţilor fiecărei filiale judeţene, a filialeilor locale din Diaspora, respectiv a filialelor 

locale de sector ale Municipiului Bucureşti, la Congres este stabilit conform principiului respectării 

proporţionalităţii numărului de voturi obţinut la ultimele alegeri de fiecare filială Judeţeana/ (filiale locale 

de sector ale) Municipiului Bucureşti/ filiala locală din Diaspora, dar asigurând în acelaşi timp 

participarea de reprezentanţi din fiecare filială Judeţeană / filialele locale de sector ale Municipiului 

.Art. 55. Congresul are următoarele atribuţii: 

1. alege si revocă, prin vot secret, Biroul Național, Vicepreședinții DAR, Comisia Națională de 

Arbitraj și Comisia Națională de Cenzori si revoca prin vot secret presedintele DAR; 

2. stabileşte strategia politică la nivel Naţional; aceasta cuprinde prevederi general-valabile la nivel 

naţional, fără a cuprinde prevederi specifice unui judeţ, respectiv Municipiului Bucureşti, 

respectiv unei comune, oraş sau municipiu, care sunt atributul strategiei politice a filialei 

judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, respectiv a filialei locale; 

3. aprobă încetarea activităţii şi autodizolvarea DAR cu respectarea prevederilor Legii 14/2003, in 

urma sentintei favorabile a Tribunalului Bucuresti ; 

4. primeşte rapoartele Comisiei Naţionale de Arbitraj şi ale Comisiei Naţionale de Cenzori; 

5. alege candidatul DAR la presedintia Români ei, dintre candidaţii validati de Comitetul Politic; 

6. orice alte atribuţii date de prezentul statut ori de lege în sarcina sa. 

Art. 56. (1) Comitetul Politic al DAR este structura colegială de conducere a partidului care coordonează 

activitatea politică a partidului între Congresele DAR. 

(2) Comitetul Politic se constituie din membrii Biroului Naţional, parlamentarii şi europarlamentarii 

DAR, preşedinţii filialelor judeţene, preşedinţii filialelor locale ale sectoarelor Municipiului Bucureşti, 

preşedintele filialei județene Diaspora, președinții filialelor locale din Diaspora, primarii DAR, liderii de 

Grup ai consilierilor locali DAR. In cazul cumulării de către o persoană de funcţii de conducere în partid 

şi de funcţii alese (ex.: parlamentar şi preşedinte de filiala), la şedinţa Comitetului Politic va participa şi 

adjunctul funcţiei de conducere din partid (ex.: Vicepreşedintele filialei judeţene sau alt membru 

desemnat al biroului filialei judeţene). Invitati fără drept de vot în şedinţele Comitetului Politic vor fi 

membrii Comisiei Naţionale de Arbitraj şi toţi consilierii locali DAR. 

(3) Comitetul Politic al DAR se întruneşte bianual sau ori de câte ori este necesar la convocarea 

Preşedintelui DAR, a majorităţii din Biroul Naţional sau a cel puţin 1/3 din numărul membrilor 

Comitetului Politic. Şedinţa Comitetului Politic se va putea convoca cu cel puţin 15 zile înainte de data 

desemnată pentru lucrările şedinţei. 

(3.1) Prin excepție de la prevederile alin. (3), Președintele DAR poate convoca ședința Comitetului 

Politic, în situații care nu suportă amânare, cu cel puțin 24 de ore înainte de întrunire dacă ședința se 

desfășoară online, sau 48 de ore dacă are loc fizic.” 

(4) Şedinţa Comitetului Politic este validă în prezenţa majorității membrilor acestuia, şi adoptă hotărâri cu 

votul majorităţii membrilor prezenţi. 

Art. 57. Comitetul Politic are următoarele atribuţii: 
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1.hotărăşte asupra activităţii membrilor Guvernului, asupra proiectelor de Program Politic, a strategiei 

electorale, asupra asocierii în alianţele politice sau electorale ori în alte forme de asociere cu alte partide, 

în baza protocoalelor de asociere încheiate în condiţiile legii; 

2.hotărăşte asupra Programului de Guvernare, Programului Legislativ, structura şi reprezentanţii 

partidului în Guvern; 

3.stabileşte protocoale de colaborare cu patronatele, confederaţiile sindicale sau alte structuri ale societătii 

civile; 

4.aprobă protocoale de colaborare ale DAR pe plan intern şi internaţional cu alte partide şi organizaţii 

politice sau apolitice, precum şi cu sindicatele şi patronatele; 

5.validează sau invalidează, nominal, propunerile de candidaţi din partea Biroului Naţional pentru 

alegerile europarlamentare; 

6.validează candidatul din partea partidului pentru ocuparea funcţiei de prim – ministru; 

7.aprobă Regulamentele de organizare şi functionare ale tuturor organismelor şi ale structurilor interne ale 

partidului, precum şi orice alte Regulamente ale partidului, la propunerea Biroului Naţional, dacă Statutul 

DAR nu prevede altfel; 

8.aprobă Regulamentul de organizare a alegerilor interne pentru toate funcţiile eligibile din partid; 

9.aprobă Regulamentul de organizare a scrutinului intern pentru desemnarea candidatului DAR pentru 

funcţia de Preşedinte al României; 

10.face propuneri de modificare a statutului pe care le prezintă delegaţilor la Congres cu cel puţin 30 zile 

înainte de data acestuia; 

11.dispune sancţiuni pentru membrii care deţin funcţii in conducere/arbitraj/control la nivel Naţional in 

partid ori funcţii politice la nivel Naţional DAR adoptă orice decizie asupra unui aspect care îi va fi 

delegat expres de către Biroul Naţional, despre care Biroul Naţional decide că este important şi nu îl poate 

decide singur; 

12.orice alte atribuţii date de prezentul statut in sarcina sa; 

13.în cazul suspendării unui membru DAR care face parte din organele de conducere, arbitraj şi control la 

nivel naţional, numeşte în persoana supleantului un interimar în locul membrului suspendat, pe perioada 

suspendării. 

14.la propunerea Biroului National, poate modifica numarul, denumirea si distributia teritoriala interna a 

filialelor locale Diaspora prevazute in Anexa 3 a Statutului. 

Art. 58. (1) Biroul Naţional este organismul executiv al DAR. 

(2) Biroul Naţional este compus din 26 de membri, din care 24 de membri sunt alesi de Congresul DAR, 

iar presedintele DAR si un membru fondator al partidului sunt membrii  de drept ai Biroului National. 

Numărul membrilor Biroului Naţional include şi Vicepreşedintii aleşi conform prezentului Statut. 

(3) Preşedintele şi Vicepreşedintii sunt membri de drept ai Biroului Naţional. Vicepreşedinti ai Biroului 

Naţional sunt primii candidaţi, în ordinea descrescătoare a numărului de voturi obţinute la Congres. 
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(4) Mandatul membrilor Biroului Naţional este de cel mult 4 ani cu exceptia mandatului unui membru 

fondator care nu este limitat. Funcţia de Membru al Biroului Naţional poate fi deţinută de aceeaşi pesoana 

pe o perioada de maxim 10 ani, la calculul acestui termen luându-se în considerare atât anii consecutivi 

cât şi cei neconsecutivi în care a deţinut funcţia. 

(5) Şedinţele Biroului Naţional sunt convocate de Preşedintele DAR, de cel puţin o treime din numărul 

membrilor Biroului Naţional sau de cel puţin jumatâte din numărul membrilor Comitetului Politic. 

(5`) Alegerile pentru Biroul Național vor avea loc pe principiul proporționalității. Candidații la aceste 

foruri pot participa individual (listă cu un singur candidat) sau colectiv (vot preferential pe liste cu mai 

multi candidati). Fiecare candidat se va înscrie într-o singură listă, individuală sau colectivă. Locurile vor 

fi repartizate proporțional listelor, în funcție de numărul de voturi obținute de fiecare listă. 

(6) Şedinţele Biroului Naţional sunt legal constituite cu un cvorum de 50% plus 1 din totalul membrilor 

Biroului Naţional, ori, în cazul în care ordinea de zi conţine numai subiecte asupra cărora Statutul permite 

votul prin mijloace electronice, este valabil constituită dacă şi-au exprimat votul 50% plus 1 din totalul 

membrilor cu Biroului Naţional. 

(7) Dacă la prima convocare nu s-a reuşit atingerea cvorumului de 50% plus 1 din totalul membrilor 

Biroului Naţional, respectiv votul prin mijloace electronice a 50% plus 1 din totalul membrilor Biroului 

Naţional, se va efectua o a doua convocare în termen de maximum 3 zile. 

(8) Lucrările Biroului Naţional sunt valide indiferent de cvorumul prezent la data celei de-a doua 

convocări, respectiv indiferent de procentul de exprimare a votului prin mijloace electronice. 

Art. 59. (1) Biroul Naţional are următoarele atribuţii: 

1.conduce DAR în intervalul dintre Congrese şi ia toate măsurile şi deciziile necesare în acest sens pentru 

bunul mers al partidului. Dacă o anumita competenţă sau atribuţie din prezentul statut nu este dată în mod 

expres de Legea nr. 14/2003 sau statut în competenţa altui organ de conducere la nivel naţional, se 

prezuma ca aceasta este a Biroului Naţional; 

2.convoacă Congresul şi organizează desfăşurarea acestuia; 

3.aprobă sau respinge cererile de inscriere în DAR, în cazurile prevazute de prezentul statut; 

4.acorda/ retrage sprijinul politic pentru ca un membru DAR ori o persoana sustinuta de DAR sa obtina o 

funcţie publica la nivel Naţional, altele decât cele ce privesc activitatea parlamenţară; 

5.dispune sancţiuni pentru membrii cu funcţii de conducere/arbitraj/control la nivel udeţean în partid ori 

funcţii sau demnităţi publice la nivel Judeţean/Municipiului Bucureşti, conform art. 14-15 din prezentul 

statut; 

6.validează sau invalidează (inclusiv la propunerea Comisiei de Arbitraj), nominal, propunerile de 

candidaţi pentru alegerile parlamentare, conform art. 78. Votul de invalidare va fi deschis, fiecare 

membru arătându-şi votul. În aspecte de integritate avizul Comisiei de Arbitraj va fi unul conform 

(obligatoriu), iar pe aspecte politice avizul Comisiei de Integritate va fi consultativ; 

7.validează candidaţii DAR la alegerile pentru funcţia de membru în Parlamentul European şi candidatul 

DAR la alegerile prezidentiale în baza unei consultări publice a membrilor, conform art. 84, şi ii propune 

către Comitetul Politic; 
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8.avizează consultativ Regulamentul Comisiilor de Arbitraj; 

9.prin excepţie de la art. 55 lit. b), modifică semnul permanent, semnul electoral sau sediul central al 

DAR doar cu respectarea Legii 14/2003 dupa incuvintarea Tribunalului Bucuresti; 

10.adoptă Regulamentul privind modalitatile şi procedurile de vot prin mijloace electronice în cadrul 

DAR; 

11.adoptă Procedura votului de blam ca sancţiune disciplinară; 

12.gestionează resursele financiare şi materiale ale DAR prin angajarea, lichidarea, ordonanţarea și plata 

cheltuielilor , prin semnătura președintelui sau a responsabilului financiar in baza deciziei luata in cadrul 

sedintelor sale;; 

13.propune Congresului reorganizarea partidului; 

14.stabileşte numărul delegaţilor fiecărei filiale judeţene la congresul DAR, respectiv ai filialelor locale 

de la nivelul Municipiului București, în baza următorului principiu: procentual, conform numărului de 

voturi obţinut la ultimele alegeri de fiecare filială Judeţeană, dar asigurând în acelaşi timp participarea de 

reprezentanţi din fiecare filiala Judeţeană 

15.coordonează campaniile electorale ale DAR pentru alegerile prezidentiale, parlamentare, 

europarlamentare şi locale, precum şi campania de informare şi promovare a pozitiei DAR asupra 

referendumurilor; 

16.are dreptul de a aplica sancţiunile de la art. 22 fata de orice membru care nu deţine funcţii de 

conducere în DAR la nivel central. Pentru aceeaşi faptă/situatie, în cazul aplicării unor sancţiuni şi de 

către filiala locală, se va aplica numai sancţiunea aplicată de Biroul Naţional; 

17.aprobă strategia de selectie, pregătire, formare şi promovare a resurselor umane ale partidului; 

18.stabileşte atribuţiile executive pe care le poate delega membrilor săi, inclusiv Vicepreşedintilor, în 

baza propunerilor Preşedintelui. Aceştia vor prezenta un raport bianual de activitate; 

19.dispune înlocuirea membrilor cărora le-a încetat calitatea din organele de conducere, control şi arbitraj 

la nivel central cu supleanţi. Supleanţii se stabilesc ca înlocuitori întotdeauna în ordinea descrescătoare a 

voturilor pentru funcţia respectivă obţinute de aceştia la ultimul Congres. Înlocuirea Preşedintelui se va 

face cu Vicepreşedinele care a luat cel mai mare număr de voturi la ultimul Congres, declanşându-se 

imediat procedura de Congres extraordinar în vederea alegerii noului Preşedinte; 

20.soluţionează contestaţiile formulate faţă de alegerile membrilor funcţiilor de conducere/arbitraj/control 

ale filialelor locale şi judeţene/a Municipiului Bucureşti; 

21.poate decide înfiinţarea de organizaţii tematice la nivel Naţional (ex.: Organizaţie de tineret), care 

funcţionează fără structuri de conducere şi răspund în faţa Biroului Naţional şi ale caror sarcini şi directii 

de activitatea sunt stabilite de Biroul Naţional; 

22.orice alte atribuţii date de prezentul statut în sarcina sa. 

23.Pentru fundamentarea deciziilor cu impact pe termen mediu şi lung, Biroul Naţional poate să 

organizeze consultarea membrilor DAR prin votul consultativ al acestora prin intermediul unei platforme 

IT colaborative, când acesta îndeplineşte condiţiile statutare. 

24.Biroul Naţional va cere votul consultativ al membrilor DAR şi pe un aspect despre care o treime dintre 

filialele judeţene decid că este necesar a fi supus votului consultativ al membrilor DAR, precum şi în 
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cazul solicitării în acest sens exprimate de un număr minim 500 de membri la fiecare prag de 20000 de 

membri din cel putin 10 filiale judetene. 

25.Consultarea membrilor va putea fi inițiată şi prin decizia în acest sens a Preşedintelui DAR, precum şi 

prin cea a Comitetului Politic, toate prevederile prezentului paragraf fiind aplicabile. 

26.Organul care va genera consultarea va propune şi intentia/subiectul de vot, precum şi data votului. 

27.Se poate organiza consultarea internă a membrilor şi cu privire la alegerea candidaţilor DAR la 

europarlamentare, toate prevederile prezentului paragraf fiind aplicabile. 

28.Intenţiile/subiectele de vot trebuie comunicate cu cel puţin 21 zile înainte, acestea fiind menţinute în 

dezbatere publică minim 14 zile înainte de data votului. 

29.Timpul de derulare a votului este de 7 zile. Se interzice ca pe perioada votului să se facă cunoscute 

rezultatele partiale. 

30.Biroul Naţional se va pronunţa prin vot deschis asupra rezultatului consultării membrilor. 

31.Nu vor putea face obiectul votului consultativ al membrilor DAR aspectele de ţin în orice fel de 

persoane, sancţiuni, chestiunile legate de drepturile omului, criteriile de aderare, şi orice subiecte care ar 

putea interfera cu activitatea Comisiilor de Arbitraj din cadrul DAR. 

32.Votul membrilor DAR în cadrul consultării va putea fi numai de tipul alegere între două variante, 

mutual exclusive. 

33.Pentru validitatea consultării membrilor prin votul exprimat prin platforma IT colaborativă, este 

necesar să îşi exprime votul minim 50% plus 1 din membrii DAR. 

Art. 60. (1) Președintele DAR este ales prin votul universal, egal, direct, secret şi liber exprimat al 

membrilor DAR, pentru un mandat de 4 ani. 

(2) Alegerea Președintelui DAR se poate face si prin intermediul unei platforme IT colaborative ca 

varianta alternativa. 

(3) Rezultatul votului se supune validării Comisiei Naționale de Arbitraj, pe baza raportului realizat de o 

comisie electorală desemnată de Biroul Național. 

(4) Comisia Electorală are următoarele atribuții: 

1. a) Propune Biroului Național spre aprobare metodologia de desfășurare a campaniei electorale 

interne și a votului, cu respectarea unor cerințe minimale privind: dosarele de candidatură, 

termenul până la care pot fi înscrise candidaturile, perioada dedicată campaniei, timpul de 

derulare a exprimării opțiunii între candidaturile pentru funcția de Președinte al DAR prin 

platforma IT colaborativă și verificarea membrilor cu drept de vot. În exercitarea acestei atribuții, 

Comisia Electorală trebuie să respecte dreptul de informare al membrilor DAR, propunând 

termene rezonabile, astfel încât candidații să-şi poată prezenta programul. 

2. b) Validează sau invalidează candidaturile pentru funcția de Președinte al DAR. 
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3. c) Elaborează raportul privind procesul electoral și rezultatul votului, pe care îl înaintează spre 

validare Congresului. 

(5) În situaţia în care, în urma votului membrilor DAR, niciun candidat nu a obţinut majoritatea voturilor 

exprimate pentru funcţia de Preşedinte al DAR, se desfășoară un al doilea tur de scrutin pentru 

exprimarea opțiunii între candidaţii clasaţi pe locurile 1 şi 2; 

(6) Funcţia de Preşedinte al DAR poate fi deţinută de aceeaşi persoană pe o perioadă de maxim 10 ani, la 

calculul acestui termen luându-se în considerare atât anii consecutivi, cât şi cei neconsecutivi în care a 

deţinut această funcţie. 

(7) Preşedintele DAR este membru de drept al Biroului Naţional. 

(8) Preşedintele DAR propune un program de activitate în termen de 3 luni de la preluarea mandatului şi 

prezintă rapoarte bianuale Biroului Naţional. 

Art. 61. Preşedintele DAR are următoarele atribuţii: 

1. coordonează activitatea Biroului Naţional; 

2. convoacă şi conduce şedinţele Biroului Naţional; 

3. reprezinta DAR în relaţiile cu autoritătile publice şi cu terţii; 

4. convoacă Congresul DAR şi propune o ordine de zi a acesteia; 

5. propune Biroului Naţional al DAR persoane pentru funcţia de Secretar General al partidului. 

6. adopta şi modifică statutul DAR doar cu respectarea Legii 14/2003 dupa ce Tribunalul Bucuresti 

pronunta sentinta  favorabila  acestui lucru ; 

7. adopta şi modifică programul politic al DAR doar cu respectarea Legii 14/2003 dupa ce 

Tribunalul Bucuresti pronunta sentinta  favorabila acestui lucru; 

8. aprobă, in baza raportului consultativ al Comitetului Politic:  

a) reorganizarea DAR, prin fuziune/  /absorbţie  cu alte partide politice, ori prin divizare totală 

sau parţială numai   cu respectarea prevederilor Legii 14/2003, in urma sentintei favorabile a 

Tribunalului Bucuresti;  

b)asocierea intr-o alianta politica cu alte partide politice,     numai   cu respectarea prevederilor 

Legii 14/2003, in urma sentintei favorabile a Tribunalului Bucuresti; 

      9. orice alte atribuţii date de prezentul statut ori de lege în sarcina sa. 

 

 

Art. 62. (1)Secretariatul general al DAR formează structura executivă a partidului coordonată de 

Preşedintele partidului. 

(2) Secretariatul General este format din Secretarul General şi echipa coordonată de acesta. 
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(3) Secretarul general este membru al DAR, aprobat de către Biroul Naţional la propunerea Preşedintelui 

DAR; în cazul în care Biroul Naţional refuză numirea candidatului propus, preşedintele va propune o altă 

candidatură. 

Aprobarea propunerii şi demiterea Secretarului General se va face cu votul majorităţii calificate de 2/3 

dintre membrii Biroului Naţional. În cazul în care la prima şedinţă a Biroului Naţional în care se supune 

aprobării persoana propusa ca Secretar General nu vor fi prezenti 2/3 dintre membrii Biroului National, la 

a doua convocare a şedinţei Biroului Naţional în vederea aprobării persoanei propuse ca Secretar General 

propunerea se va adopta cu votul a 2/3 dintre membrii Biroului Naţional prezenţi la acea şedinţă. 

Mecanismul de vot descris mai sus va fi valabil pentru fiecare propunere de Secretar General. Dacă 5 

propuneri consecutive de Secretar General vor fi respinse de Biroul Naţional, Preşedintele şi membrii 

Biroului Naţional vor purta discuţii de mediere până la stabilirea unui consens în vederea aprobării 

Secretarului General. 

(4) Secretarul General nu va ocupa nicio altă funcţie în organele de conducere din cadrul DAR, precum 

nicio altă funcţie politică aleasă sau numită. Secretarul General va fi membru al DAR. 

Art. 63 (1) Secretariatul General are următoarele atribuţii pe care le exercită prin Secretarul General: 

1.coordonează activitatea organizatorică la nivel central, asigură comunicarea internă cu organizaţiile 

judeţene, a municipiului Bucureşti, a DAR Diaspora, precum şi cu instituţiile şi autorităţile publice 

centrale sau locale şi cu alte partide sau organizaţii din ţară sau străinătate; 

2.coordonează activitatea de organizare a evenimentelor naţionale ale partidului; 

3.gestionează activitatea de resurse umane; 

4.conduce serviciile administrative la nivel central în vederea asigurării acestora; 

5.organizează activitatea de pregătire a lucrărilor şi a documentelor necesare desfăşurării Congresului, 

Comitetului Politic şi Biroului Naţional; 

6.în limitele impuse de statut şi în subsidiar de decizia Comitetul Politic şi Biroul Naţional, elaborează 

proiectele de regulamente şi norme în vederea organizării şi funcţionării interne; 

7.îndeplineşte orice alte atribuţii stabilite prin hotărârile Comitetul Politic, Biroului Naţional sau care 

reies din prevederile prezentului Statut; 

8.face rapoarte curente către Preşedinte, lunare către Biroul Naţional şi bianuale către Comitetul Politic; 

9.propune Biroului Permanent Naţional norme privind încasarea cotizaţiei, acceptarea şi primirea 

donaţiilor în conformitate cu prevederile legale; 

10.administrează utilizarea resurselor financiare rezultate din cotizaţii, donaţii, alocaţii bugetare, dobânzi 

şi altor surse permise de lege; 

11.prezintă periodic informări Biroului Naţional şi rapoarte Comitetului Politic, Congresului, inclusiv cu 

privire la rezultatele verificărilor efectuate de Curtea de Conturi; 

(2) Seretarul General răspunde direct faţă de Preşedinte şi Biroul Naţional. 

(3) Secretarul General poate delega oricare dintre atribuţiile sale către personalul Secretariatului General. 

Art. 64. (1) DAR are un număr de 7 vicepreşedinti. 
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(2) Vicepreşedintii DAR sunt aleşi de Congres pentru un mandat de cel mult 4 ani. Funcţia de 

Vicepreşedinte a DAR poate fi deţinută de aceeaşi pesoană pe o perioada de maxim 10 ani, la calculul 

acestui termen luându-se în considerare atât anii consecutivi cât şi cei neconsecutivi în care a deţinut 

funcţia; 

(3) Vicepreşedintii DAR sunt membri de drept ai Biroului Naţional. 

Art. 65. Vicepreşedintii DAR au următoarele atribuţii: 

1.îndeplinesc atribuţii specifice stabilite de Congres sau de Biroul Naţional; 

2.pot prelua, prin mandat de la Preşedintele, oricare dintre atribuţiile Preşedintelui stabilite în art. 61. 

Art. 66. (1) Comisia Naţională de Arbitraj este organul de jurisdicţie internă, constituit la nivel naţional. 

(2) Comisia Naţională de Arbitraj este constituită din 11 membri şi este aleasă de Congres pentru un 

mandat de cel mult 4 ani. Cel puţin unul din membri va trebui să aibă studii juridice. Comisia Naţională 

de Arbitraj va avea un preşedinte, ales pe mandat de maxim un an, prin vot secret de către membri. 

Preşedintele va coresponda cu celelalte structuri de conducere din partid, va convoca plenul şi va propune 

ordinea de zi a şedinţelor. 

(3) Comisia Naţională de Arbitraj funcţionează în baza Regulamentului Comisiilor de Arbitraj. 

(4) Comisia Naţională de Arbitraj este legal întrunită cu un cvorum de 2 membri din 3, in cazul 

completului de fond si cu un cvorum de 3 membri din 5 in cadrul completului de recurs. Nicio audiere nu 

poate avea loc în cazul în care completurile Comisiei Naţională de Arbitraj nu dispun de cvorum. 

Şedinţele Comisiei Naţionale de arbitraj nu sunt de regulă publice. Cu toate acestea când cel puţin una 

dintre părtile audiate o cere, Comisia va organiza o şedinţă cu acces liber pentru oricare dintre membrii de 

partid interesati. Deliberările Comisiei Naţionale de Arbitraj nu sunt publice iar votul este secret. 

(5) Prezintă rapoarte de activitate plenului Congresului. 

(6) Comisia Naţională de Arbitraj are obligatia ca, înainte de a proceda la soluţionarea unei contestaţii sau 

a unui diferend, sa propună părţilor şi să depună toate eforturile pentru împăcarea lor prin medierea 

Comisiei de Arbitraj. 

(7) În cazul sesizarilor ce privesc diferende între filialele judeţene privind deciziile organelor de 

conducere sau control ale filialelor judeţene, şi în cazul sesizarilor cu privire la deciziile organelor de 

conducere/control naţionale ale DAR, Comisia Naţională de Arbitraj se va putea pronunţa strict cu privire 

la respectarea prevederilor prezentului statut şi ale procedurilor DAR în emiterea deciziilor respective. 

Art. 67. (1) Comisia Naţională de Arbitraj are următoarele atribuţii: 

1.soluţionează, cu respectarea dreptului de opinie al tuturor părţilor şi a dreptului la apărare, diferendele 

între filiale judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, între filiale judeţene/a Municipiului Bucureşti şi 

organismele Naţionale de conducere ale DAR, sau între membrii DAR şi organismele naţionale de 

conducere ale DAR; 
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2. Pentru judecarea spetelor ce vor fi judecate in fond, in urma decaderii organismelor nationale de 

conducere din termenul de emitere a unei decizii, Comisia Nationala de arbitraj va infiinta in cadrul sau 

complete de fond formate din 3 din membrii sai. Pentru judecarea recursurilor spetelor judecate in fond de 

comisiile judetene de arbitraj sau de completele de fond ale Comisiei Nationale de Abitraj. Aceasta va 

infiinta completuri de recurs formate din 5 membri ai sai, altii decat cei 3 ce au judecat in completul de 

fond respectiva speta. 

3.soluţionează, cu respectarea dreptului de opinie al tuturor părţilor şi a dreptului la apărare, contestaţiile 

împotriva sancţiunilor dispuse de Biroul Naţional sau Comitetul Politic, conform prevederilor art. 24. 

4.elaborează Regulamentul Comisiilor de Arbitraj. Regulamentul va fi adoptat de Comitetul Politic al 

DAR, în termen de o luna de la elaborare şi numai după ce a primit votul consultativ al Biroului Naţional; 

5.înainte de fiecare Congres al partidului elaborează un raport de activitate pe care il face cunoscut 

membrilor cu 10 zile înainte de momentul fixat pentru alegerea delegaţilor la Congres. 

6.orice alte atribuţii date de prezentul statut în sarcina sa. 

Art. 68. Comisia Naţională de Cenzori este constituită din 3 membri şi este aleasă de Congres pentru un 

mandat de cel mult 4 ani. 

Art. 69. (1) Comisia Naţională de Cenzori exercită activitatea de control financiar preventiv şi audit a 

DAR şi asupra gestionării patrimoniului acestuia. 

(2) Înainte de fiecare congres al partidului Comisia Naţională de Cenzori elaborează un raport de 

activitate pe care il face cunoscut membrilor cu 10 zile înainte de momentul fixat pentru alegerea 

delegaţilor la Congres. 

Art. 70 Membrii organelor de conducere, arbitraj şi control din cadrul structurilor 

locale/judeţene/Naţionale işi pierd mandatul în următoarele conditii: 

1.pierderea calităţii de membru; 

2.imposibilitatea îndeplinirii atribuţiilor pe o perioadă mai mare de 90 de zile; 

3.prin revocare de către organul care i-a numit/ales. 

CAPITOLUL 11.  CONVOCAREA ORGANELOR DE CONDUCERE, ARBITRAJ SI  

CONTROL DAR 

Art. 71 (1) Acolo unde nu prevede altfel prezentul statut, deciziile organelor de conducere, control şi 

arbitraj se vor lua cu majoritate simpla a membrilor participanţi. Deciziile sunt obligatorii. 

(2) Convocarea membrilor DAR la întrunirile organelor de conducere, arbitraj şi control ale DAR se 

realizează prin e-mail, fax, sms, sau scrisoare recomandată cu confirmare de primire, sau prin orice alte 

mijloace de comunicare electronică convenite de membrii organului respectiv, cu cel puţin 48 de ore 

înainte de data întrunirii. 

(3) Votul prin mijloace electronice nu este permis: în cazul alegerilor organelor de control şi conducere la 

orice nivel al DAR, desemnării candidaţilor DAR la orice nivel de alegeri, desemnarea delegaţilor la orice 
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nivel, asupra sancţiunilor, asupra cererilor de admitere în partid, cu privire la orice aspecte în legătură cu 

persoane, în orice alt caz în care legea sau prezentul statut prevăd obligativitatea votului secret. 

(4) Fac excepție de la alineatul (3) voturile organizate în cadrul organizațiilor localesi si judeteana din 

Diaspora, mai putin situatiile in care o prevedere legala in vigoare ar impune obligativitatea votului 

secret. 

 

 

CAPITOLUL 12. ALEGEREA FORURILOR DE CONDUCERE, ARBITRAJ SI CONTROL ALE 

PARTIDULUI 

 

Art. 72. (1) În sensul prezentul capitol, prin funcţie de conducere se înţelege funcţia de Preşedinte al 

Filialei Locale, Judeţene sau a Municipiului Bucureşti, Preşedinte DAR, Vicepreşedinte al Filialei Locale, 

Judeţene sau a Municipiului Bucureşti, Vicepreşedinte DAR, membru al Biroului Filialei Locale, 

Judeţene sau a Municipiului Bucureşti sau membru al Biroului Naţional. 

(2) Prin funcţie de arbitraj se înţelege funcţia de membru al Comisiei de Arbitraj Locale, Judeţene, a 

Municipiului Bucureşti sau Naţionale. 

(3) Prin funcţie de control se înţelege funcţia de Cenzor al Filialei Locale, membru al Comisiei de Cenzori 

a Filialei Judeţene, a Filialei Municipiului Bucureşti sau al Comisiei Naţionale de Cenzori. 

Art. 73. (1) Orice membru al filialei locale poate candida la orice funcţie de conducere, arbitraj sau 

control în cadrul filialei locale. 

(2) Un membru nu poate candida însa simultan la o funcţie de conducere şi una de arbitraj, la o funcţie de 

conducere şi una de control sau la o funcţie de arbitraj şi una de control. 

(3) Orice membru poate candida simultan la oricare dintre funcţiile de Preşedinte al Filialei Locale, 

Vicepreşedinte al Filialei Locale, membru al Biroului Filialei Locale. 

(4) Înainte de desfăşurarea votului asupra componenţei nominale a organelor de conducere, arbitraj şi 

control, Adunarea Generală decide prin vot numărul de Vicepreşedinti ai Filialei şi numărul de membri ai 

Biroului Filialei  Locale. 

(5) Alegerea tuturor funcţiilor de conducere, arbitraj şi control în cadrul filialei se face prin votul secret al 

participanţilor la Adunarea Generală a Filialei Locale. 

(6) În situaţia în care niciun candidat nu a obţinut majoritatea voturilor exprimate pentru funcţia de 

Preşedinte al Filialei, se desfăşoară un al doilea tur de vot, dintre candidaţii clasaţi pe locurile 1 şi 2 în 

primul tur. 

(7) Vicepreşedintii Filialei sunt aleşi dintre candidaţii la această funcţie, în ordinea descrescătoare a 

numărului de voturi obţinute în Adunarea Generală. Se candidează simultan pentru vicepreşedinti şi 

membrii Biroului Local. Vicepreşedintii sunt cei care au obţinut cel mai mare număr de voturi. 
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(8) Membrii Biroului Filialei sunt Preşedintele ales, Vicepreşedintii aleşi şi persoanele care au obţinut 

cele mai multe voturi, în ordine descrescătoare, pentru locurile ramase neocupate de Preşedintele şi 

Vicepreşedintii aleşi. 

(9) Membrii Comisiei Locale de Arbitraj, şi membrii Comisiei Locale de Cenzori, sunt aleşi dintre 

candidaţii la aceste funcţii, în ordinea descrescătoare a numărului de voturi obţinute. 

(10) Supleanţii acestor funcţii sunt candidaţii care nu au obţinut suficiente voturi, iar eventuala lor 

accedere la posturi în caz de vacanţă se face conform prevederilor prezentului statut. 

Art. 74. (1) Orice membru al filialei judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, poate candida la orice 

funcţie de conducere, arbitraj sau control în cadrul filialei judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti. 

(2) Un membru nu poate candida însă simultan la o funcţie de conducere şi una de arbitraj, la o funcţie de 

conducere şi una de control sau la o funcţie de arbitraj şi una de control. 

(3) Orice membru poate candida simultan la oricare dintre funcţiile de Preşedinte al Filialei Judetene, 

Vicepreşedinte al Filialei Judetene, membru al Biroului Filialei Judetene. 

(4) Înainte de desfăşurarea votului asupra componenţei nominale a organelor de conducere, arbitraj şi 

control, Conferinţa Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti decide prin vot numărul de 

Vicepreşedinti ai Filialei Judetene şi numărul de membri ai Biroului Filialei Judetene. 

(5) Alegerea tuturor funcţiilor de conducere, arbitraj şi control în cadrul filialei se face prin votul secret al 

participantilor la Conferinţa Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti. 

(6) În situaţia în care niciun candidat nu a obţinut majoritatea voturilor exprimate pentru funcţia de 

Preşedinte al Filialei Judetene, se desfăşoară un al doilea tur de vot, între candidaţii clasaţi pe locurile 1 şi 

2 în primul tur. 

(7) Vicepreşedinţii Filialei Judetene sunt aleşi dintre candidaţii la această funcţie, în ordinea 

descrescătoare a numărului de voturi obţinute in Conferinţa Filialei Judetene. Se candidează simultan 

pentru vicepreşedinti şi membrii Biroului  Filialei Judeţeane. Vicepreşedintii sunt cei care au obţinut cel 

mai mare număr de voturi. 

(8) Membrii Biroului Filialei Judetene sunt: Preşedintele ales, Vicepreşedintii aleşi şi persoanele care au 

obţinut cele mai multe voturi, în ordine descrescătoare, pentru locurile ramase neocupate de Preşedintele 

şi Vicepreşedintii aleşi. 

(9) Membrii Comisiei Judeţene de Arbitraj, respectiv a Municipiului Bucureşti şi membrii Comisiei 

Judeţene de Cenzori, respectiv a Municipiului Bucureşti, sunt aleşi dintre candidaţii la aceste funcţii, în 

ordinea descrescătoare a numărului de voturi obţinute. 

(10) Supleanţii acestor funcţii sunt candidaţii care nu au obţinut suficiente voturi, iar eventuala lor 

accedere la posturi în caz de vacanţă se face conform prevederilor prezentului statut. 

Art. 75. (1) Orice membru al DAR poate candida la orice funcţie de conducere, arbitraj sau control în 

cadrul structurilor naţionale ale DAR. 
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(2) Un membru nu poate candida însă simultan la o funcţie de conducere şi una de arbitraj, la o funcţie de 

conducere şi una de control sau la o funcţie de arbitraj şi una de control. 

(3) Orice membru poate candida simultan la oricare dintre funcţiile de Preşedinte DAR, Vicepreşedinte 

DAR, membru al Biroului Naţional. 

(5) Alegerea tuturor funcţiilor de conducere, arbitraj şi control la nivel Naţional se face prin votul secret al 

participanţilor la Congres. 

(5`)Alegerile pentru Biroul Național vor avea loc pe principiul proporționalității. Candidații la aceste 

foruri pot participa individual (listă cu un singur candidat) sau colectiv (vot preferential pe liste cu mai 

multi candidati). Fiecare candidat se va înscrie într-o singură listă, individuală sau colectivă. Locurile vor 

fi repartizate proporțional listelor, în funcție de numărul de voturi obținute de fiecare listă. 

(6) În situaţia în care niciun candidat nu a obţinut majoritatea voturilor exprimate pentru funcţia de 

Preşedinte DAR, se desfăşoară un al doilea tur de vot, între candidaţii clasaţi pe locurile 1 şi 2 în primul 

tur. 

(7) Vicepreşedintii DAR sunt aleşi dintre candidaţii la această funcţie, în ordinea descrescătoare a 

numărului de voturi obţinute.(8) Membrii Biroului Naţional sunt Preşedintele ales, Vicepreşedintii aleşi şi 

persoanele care au obţinut cele mai multe voturi, în ordine descrescătoare, pentru locurile rămase 

neocupate de Preşedintele şi Vicepreşedintii aleşi. 

(9) Membrii Comisiei Naţionale de Arbitraj şi ai Comisiei Naţionale de Cenzori sunt aleşi dintre 

candidaţii la aceste funcţii, în ordinea descrescătoare a numărului de voturi obţinute. 

(10) Supleanţii acestor funcţii sunt candidaţii care nu au obţinut suficiente voturi, iar eventuala lor 

accedere la posturi în caz de vacanţă se face conform prevederilor prezentului statut. 

Art. 76. (1) Constestaţiile formulate faţă de alegerea membrilor funcţiilor de conducere/arbitraj/control ale 

filialelor locale şi judeţene/a Municipiului Bucureşti se formulează către Biroul Naţional, iar acesta le 

soluţionează. 

(2) Contestaţiile se formulează în termen de 15 zile de la data alegerii membrilor funcţiilor de 

conducere/arbitraj/control ale filialelor locale şi judeţene/a Municipiului Bucureşti. 

 

 

CAPITOLUL 13.  INCOMPATIBILITATI SI CONFLICTE DE INTERESE 

 

Art. 77.(1) Un membru DAR nu poate deţine simultan o funcţie/ funcţii de conducere şi o funcţie/funcţii 

de control ori de arbitraj în DAR, la orice nivel. 

(2) Un membru nu poate deţine simultan o funcţie/funcţii de control şi o funcţie/funcţii de arbitraj în 

DAR, la orice nivel. 
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(3) Persoanele plătite din fonduri ale DAR sau din indemnizatii ori fonduri aflate la dispoziţia 

parlamentarilor și europarlamentarilor DAR, consilierii miniștrilor DAR, ai primarilor DAR și ai 

președinților de consilii județene DAR sau alte personae angajate de aceştia, precum şi persoanele 

angajate la grupurile parlamentare sau europarlamentare ale DAR, sunt incompatibile cu funcţia de 

membru al organelor de conducere, arbitraj si control ale DAR, la orice nivel. 

(4) Un membru DAR nu poate deţine simultan mai mult de două funcții alese in cadrul partidului, la orice 

nivel. Prin functie aleasa in cadrul partidului nu se intelege calitatea de reprezentant la Congres, 

Conferinta Judeteana sau Municipala, Adunarea Generala a Filialei Locale, Comitetul Politic si/sau de 

membru in diverse comitete si comisii tematice. 

(5) La data validării alegerii in functia de membru al organelor de conducere, arbitraj si control la orice 

nivel, membrii care devin incompatibili în conformitate cu dispozițiile alin. (3) și (4) sunt obligati sa iasa 

din starea de incompatibilitate in interiorul unui termen de 60 de zile. În situaţia neieșirii din starea 

incompatibilitate în termenul mentionat, organul de conducere superior emite fie o decizie prin care 

constată încetarea de drept a functiei din DAR, fie o decizie prin care constată încetarea de drept a 

functiei sau funcțiilor alese din partid inferioare, după caz. Orice membru DAR poate sesiza organul 

competent. 

Art. 78. Dacă se află într-o posibilă situaţie de conflict de interese, membrul în cauză poate formula 

declaraţie de abtinere în cazul respectiv. 

Art. 79. Prezentul capitol se aplică şi cazurilor în care un membru s-ar afla în conflict de 

interese/incompatibilitate în activitatea din partid conform altor norme legale privind conflictul de 

interese sau incompatibilităţi. 

 

CAPITOLUL 14.   DESEMNAREA CANDIDATILOR IN ALEGERI 

 

Art. 80. (1) Orice membru al filialei locale poate propune DAR candidatura sa din partea DAR la 

alegerile locale la nivelul comunelor, oraşelor, municipiilor sau al sectoarelor Municipiului Bucureşti. 

(2) Adunarea Generală a Filialei Locale desemnează, prin vot secret, candidatul pentru funcţia de primar. 

În situaţia în care niciun candidat nu a obţinut majoritatea voturilor, se desfăşoară un al doilea tur de vot, 

cu alegerea dintre candidaţii clasaţi pe locurile 1 şi 2 în primul tur. 

(3) Adunarea Generală a Filialei Locale desemnează, prin vot secret, candidaţii pentru funcţiile de 

consilieri locali, ordonând candidaţii în ordinea descrescătoare a numărului de voturi obţinute. 

(4) Biroul Filialei Județene validează sau invalidează, nominal, candidatul pentru funcția de primar și 

candidații pentru funcția de consilier local, în termen de 30 de zile de la primirea propunerilor din partea 

oricărei filiale locale din același județ. Invalidarea se face motivat şi în scris. 

(5) După validare, Biroul Filialei Județene înaintează candidaturile Biroului Național. Dacă Biroul Filialei 

Județene nu se pronunță asupra propunerilor filialei locale în termenul prevăzut la alin. (4), acestea se 

consideră validate și sunt înaintate Biroului Național. 
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(6) Biroul Național admite sau respinge, nominal, candidaturile propuse de filiala locală care au fost 

validate de Biroul Filialei Județene. Respingerea se face motivat și în scris. 

(7) Dacă Biroul Filialei Județene sau Biroul Național invalidează / respinge candidatura pentru funcția de 

primar și/sau dacă lista candidaților pentru funcția de consilier local rămâne incompletă după invalidarea / 

respingerea mai multor candidaturi, Adunarea Generală a Filialei Locale poate propune alți candidați, iar 

procedura prevăzută la alin. (4) – (6) este reluată. 

(8) Biroul Filialei Județene și Biroul Național pot invalida / respinge candidaturi motivat și în scris de un 

număr indefinit de ori, dar nu pot propune candidați. 

(9) Lista finala a candidaţilor DAR la alegerile locale la nivelul comunelor, oraşelor, municipiilor şi 

sectoarelor Municipiului Bucureşti, este înaintată biroului electoral de Preşedintele Filialei Judeţene, 

respectiv a Municipiului Bucureşti, dacă   norme cu forță judidică superioară nu prevăd altfel. 

(10) În cazul în care într-o circumscripţie nu există filiala locală, atribuţiile din prezentul articol sunt 

preluate de către filiala judeţeană şi organele ei. În cazul în care nu există nici filială judeţeană, atribuţiile 

sunt preluate de Biroul Naţional. 

Art. 81. (1) Orice membru al filialei judeţene poate propune DAR candidatura sa din partea DAR la 

alegerile locale la nivelul judeţului. 

(2) Conferinţa Filialei Judeţene desemnează, prin vot secret, candidatul pentru funcția de președinte al 

consiliului județean și candidaţii pentru funcția de consilier judeţean, ordonând candidații în ordinea 

descrescătoare a numărului de voturi obţinute. În situația în care niciun candidat la funcția de președinte 

al consiliului județean nu obține majoritatea voturilor, se organizează un al doilea tur de scrutin, cu 

alegerea dintre candidații clasați pe locurile 1 și 2 în primul tur. 

(3) Biroul Naţional invalidează, nominal, candidatul pentru funcția de președinte al consiliului județean și 

candidaţii pentru funcţia de consilier judeţean. Invalidarea se face motivat şi în scris. 

(4) Dacă Biroul Naţional invalidează candidatura pentru funcția de președinte al consiliului județean 

și/sau dacă lista candidaţilor pentru funcţia de consilier judeţean rămâne incompletă după invalidarea mai 

multor candidaturi, Conferinţa Filialei Judeţene poate propune alți candidați, iar procedura prevăzută la 

alin. (3) este reluată. 

(5) Biroul Naţional poate invalida candidaturi de un număr indefinit de ori, dar nu poate propune 

candidaţi. 

(6) Lista finală a candidaţilor DAR la alegerile locale la nivelul judeţelor este înaintată biroului electoral 

de Preşedintele Filialei Judeţene, dacă norme cu forță juridică superioară nu prevăd altfel. 

(7) În cazul în care într-o circumscripţie nu există filială judeţeană, atribuţiile din prezentul articol sunt 

preluate de Biroul Naţional. 

Art. 82. (1) Orice membru al Filialei Municipiului Bucureşti poate propune DAR candidatura sa din 

partea DAR la alegerile locale pentru funcţiile de Primar General al Municipiului Bucureşti sau consilier 

local în Consiliul General al Municipiului Bucureşti. 
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(2) Conferinţa Filialei Municipiului Bucureşti desemnează, prin vot secret, candidatul pentru funcţia de 

Primar General al Municipiului Bucureşti. În situaţia în care niciun candidat nu a obţinut majoritatea 

voturilor, se desfăşoară un al doilea tur de vot, dintre candidaţii clasaţi plasati pe locurile 1 şi 2 în primul 

tur. 

(3) Conferinţa Filialei Municipiului Bucureşti desemnează, prin vot secret, candidaţii pentru funcţiile de 

consilieri locali în Consiliul General al Municipiului Bucureşti, ordonând candidaţii în ordinea 

descrescătoare a numărului de voturi obţinute. 

(4) Biroul Naţional validează sau invalidează candidatul pentru funcţia de Primar General al Municipiului 

Bucureşti. Invalidarea se face motivat şi în scris. 

(5) Biroul Naţional validează sau invalidează, nominal, candidaţii pentru funcţia de consilier local în 

Consiliul General al Municipiului Bucureşti. Invalidarea se face motivat şi în scris. 

(6) În situaţia în care Biroul Naţional a invalidat candidatul pentru funcţia de Primar General al 

Municipiului Bucureşti sau în care, prin invalidarea mai multor candidaturi la funcţia de consilier local în 

Consiliul General al Municipiului Bucureşti, lista candidaţilor la funcţia de consilier local este 

incompletă, Conferinţa Filialei Municipiului Bucureşti poate propune alt candidat pentru funcţia de 

Primar General şi o completare a listei de consilieri, iar procedura se reia cu alin. (4) şi (5). 

(7) Biroul Naţional poate invalida candidaturi de un număr indefinit de ori, dar nu poate propune 

candidaţi. 

(8) Lista finală a candidaţilor DAR la alegerile locale pentru funcţiile de Primar General al Municipiului 

Bucureşti şi de consilieri locali în Consiliul General al Municipiului Bucureşti este înaintată biroului 

electoral de Preşedintele Filialei Municipiului Bucureşti. 

Art. 83. (1) Orice membru al filialei judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti poate propune 

candidatura sa din partea DAR la alegerile parlamentare pentru un mandat de deputat sau senator în judeţ, 

respectiv în Municipiul Bucureşti. 

(2) Conferinţa Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, desemnează, prin vot secret, 

candidaţii pentru funcţiile de deputati şi senatori, ordonand candidaţii în ordinea descrescătoare a 

numărului de voturi 

obţinute. 

(3) Biroul Naţional validează sau invalidează, nominal, candidaţii pentru funcţia de deputat sau senator. 

Invalidarea se face motivat şi în scris. 

(4) În situaţia în care, prin invalidarea de câtre Biroul Naţional a mai multor candidaturi la funcţia de 

deputat sau senator, lista candidaţilor la funcţia de deputat sau senator este incompleta, Conferinţa Filialei 

Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, poate propune o completare a listei de candidaţi, iar 

procedura se reia cu alin. (3). 

(5) Biroul Naţional poate invalida candidaturi de un număr indefinit de ori, dar nu poate propune 

candidaţi. 
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(6) Lista finala a candidaţilor DAR la alegerile parlamentare este înaintată biroului electoral de 

Preşedintele Filialei Judeţene, respectiv a Municipiului Bucureşti, dacă legea nu prevede altfel. 

Art. 84. (1) Orice membru DAR poate propune DAR candidatura sa din partea DAR la alegerile pentru 

funcţia de membru al Parlamentului European. 

(2) Prin excepţie, candidaţii DAR la alegerile europarlamentare vor putea fi stabiliţi prin consultarea 

internă a membrilor DAR prin intermediul unei platforme IT colaborative, candidaţii rezultaţi supunându-

se validării de către Biroul Naţional. Prevederile procedurale de la art. 59 al. (2) se aplică astfel încât să 

permită organizarea acestei consultări, cu exceptia celor care ar fi incompatibile cu natura consultării 

menţionate în prezentul articol. În orice caz, Biroul Naţional validează, prin vot secret, lista candidaţilor 

DAR la alegerile pentru funcţiile de membri ai Parlamentului European, ordonând candidaţii în ordinea 

descrescătoare a numărului de voturi obţinute. 

(3) Lista candidaţilor DAR la alegerile pentru funcţiile de membri ai Parlamentului European este 

inaintată biroului electoral de Preşedintele DAR, dacă legea nu prevede altfel. 

Art. 85. (1) Orice membru DAR poate propune DAR candidatura sa din partea DAR la alegerile 

prezidentiale. 

(3) Congresul desemnează, prin vot secret, candidatul DAR la alegerile prezidentiale. În situaţia în care 

niciun candidat nu a obţinut majoritatea voturilor, se desfăşoară un al doilea tur de vot, dintre candidaţii 

clasaţi pe locurile 1 şi 2 în primul tur. 

(4) Candidatura candidatului DAR la alegerile prezidentiale este înaintată biroului electoral de 

Preşedintele DAR, dacă legea nu prevede altfel. 

Art. 86. Candidatul care consideră ca în mod abuziv i-a fost invalidată candidatura, în baza motivatiei 

scrise de invalidare, poate face contestaţie la Comitetul Politic pentru alegerile locale, parlamentare şi 

europarlamentare. 

Acestea vor decide intr-un termen care să permită eventuala candidatură. Decizia Comitetul Politic este 

definitivă. 

Art. 87 Membrii organelor Naţionale de conducere ale partidului sunt obligaţi să depună Declaraţii de 

Avere şi Declaraţii de Interese conform modelului stabilit de lege pentru aceasta. Declaraţiile se vor 

publica pe site-ul web DAR, cu anonimizarea informaţiilor confidenţiale conform uzanţelor publice în 

materia declaraţiilor de avere/interese. Anonimizarea nu va putea privi veniturile şi datoriile membrilor 

organelor de conducere, sau alte informaţii similare. 

 

CAPITOLUL  15.  PATRIMONIUL PARTIDULUI 

 

Art. 88. DAR poate deţine, în condiţiile legii, bunuri mobile şi imobile ce sunt necesare realizării 

activităţii sale politice. 
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Art. 89. Sursele de finanţare ale DAR sunt: 

1.cotizaţii ale membrilor DAR; 

2.donatii, legate şi alte liberalităţi; 

3.venituri din activităţi proprii; 

4.subvenţii de la bugetul de stat acordate în condiţiile legii; 

5.împrumuturi în bani de la persoane fizice şi juridice; 

6.alte surse, potrivit legii. 

Art. 90. Membrii DAR plătesc o cotizaţie lunară al cărei cuantum este stabilit de Biroul Local, în cadrul 

unor limite minimale şi maximale stabilite de Biroul Naţional. Biroul Naţional poate reduce cuantumul 

acesteia chiar sub limite, pentru persoane cu venituri reduse. Biroul Naţional poate stabili ca un procent 

din încasările din cotizaţii să revină Filialei Judeţene din circumscripţia respectivă. 

Art.91. (1) Filialele locale şi judeţene, respectiv filiala Municipiului Bucureşti, au activitate financiară 

proprie şi gestionează un patrimoniu propriu. 

(2) In conditiile respectarii legislatiei aplicabile si a regulamentelor financiare interne, cel putin 32% din 

sursele de finanțare prevăzute la art. 84 alin.4. sunt directionate catre filiale locale, de sector, filialele 

județene, respectiv a Municipiului Bucureşti și Organizația Diaspora prin decizie a Biroului National.„ 

 

 

 

CAPITOLUL  16.  DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE 

 

Art. 92. Incetarea activităţii Partidului 

Partidul îşi încetează activitatea, în conformitate cu Legea 14/2003 a partidelor politice, prin: 

1.autodizolvare, hotărâtă de congres; 

2.dizolvare, pronunţată pe cale judecătorească ori prin hotărârea Curţii Constituţionale; 

.3.dizolvare, la cererea unui membru fondator al partidului 

4.reorganizare 

Art.93. Intrarea în vigoare şi modificarea statutului 

1.Prezentul statut intră în vigoare în momentul in care Tribunalul Bucuresti a hotarat inscrierea Partidului 

DEMOCRAŢIE, Adevar, Romanism in Registrul Partidelor Politice din Romania. Prevederile oricăror 

reglementări interne ale partidului sunt nule de drept dacă încalcă prevederile Legii 14/2003 sau ale 

prezentului Statut. 
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2.Propuneri de modificări ale prevederilor prezentului Statut vor fi stabilite de  Consiliul National cu 

aprobarea unui membru fondator al partidului (asigurandu-se in acest fel ca linia  partidului  mentine 

directia avuta in vedere la infiintarea partidului). Orice modificari a statutului se fac cu respectarea art.25, 

si art. 26 din Legea 14/2003 a partidelor politice si devin  valabile doar daca Tribunalul Bucuresti se 

pronunta  favorabil modificarilor . 
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Anexa nr.1 

 

Semnul permanent alb-negru: 

 

 
 

 

Semnul permanent color: 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

   DAR 

   DAR 
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ANEXA 2 

JURĂMÂNT 

 

 

Subsemnatul/(a) 

…………………………………………………………………….., cu domiciliul în 

localitatea ……………………………., județul ……………………………, de 

profesie …………………………, în calitate de membru al Partidului 

DEMOCRAŢIE, ADEVǍR, ROMÂNISM, jur astăzi, ……………., cu mâna pe 

Biblie, pe memoria înaintașilor mei și pe propriul meu viitor, următoarele: 

 Că nu mă voi alătura acestui partid în scopul de a mă îmbogăți ilegal sau 

de a obține alte foloase materiale necuvenite, ci din dorința de a contribui la 

respectarea legilor și la funcționarea normală a instituțiilor în România; 

 Că, în eventualitatea în care voi activa într-o instituție publică, nu voi 

cumula din fonduri publice venituri lunare nete superioare celor ale 

Președintelui României; 

 Că nu voi tolera nicio fraudă legată de concursurile de angajare la stat sau 

de licitațiile publice și că, dacă voi lua cunoștință de astfel de ilegalități, voi 

sesiza de îndată organele de poliție sau parchetul; 

 Că nu îmi voi folosi influența sau funcția pentru a ajuta rudele, prietenii ori 

alte cunoștințe să obțină venituri ilegale din bani publici; 

 Că nu voi solicita și nu voi accepta mită și că nu voi tăinui actele de 

corupție săvârșite de alte persoane; 

 Că voi respecta deciziile și linia stabilită de organele de conducere ale 

partidului, în vederea ducerii la îndeplinire a Programului politic; 

 Că în întreaga mea activitate politică și administrativă voi urmări 

EXCLUSIV binele general al poporului român. 

 

 

 

Așa să-mi ajute Dumnezeu! 

 

 

 

 


